
Kerkelijke afdrachten 2012 
De volgende bedragen zijn conform de besluiten op de Landelijke Vergadering 2010/2011 te Houten en 
nadien vastgestelde wijzigingen 
Versie d.d. 9 januari 2012 
 Bestemming  Afdracht per lid  Sub- 

totaal 
Totaal  Wordt geïnd door:  

1 Financiële Commissie NGK 1,251    
 
 
 
 
  

  
 
 
Landelijk 
penningmeester NGK 

2 Stichting Evangelie en Moslims 0,73 
3 Nederlands Gereformeerd Jeugdwerk 1,50 
4 Missionair Steunpunt 1,22 
5 Commissie Dovenpastoraat 0,50 
6 Bijdrage aan STAGG voor uitvoering 

Predikantsprofiel  
3,80 

7 Commissie Steunbehoevende Kerken 2,50  11,50  
8 Taakverlichting Oudere Predikanten (TOP)  0,75  SEV 
9 Commissie Steunbehoevende Theologische 

Studenten 
 0,002 Commissie STS 

10 Nederlands Gereformeerde 
Predikantenopleiding 

 6,653 NGP 

    18,90  
De volgende bedragen worden door beide stichtingen zelfstandig vastgesteld 

11 Stichting Emeritaatvoorziening: 
- voor gemeente met predikant 
- vacante gemeente 
(let op: excl. pensioenpremie 
Pensioenfonds Zorg & Welzijn) 

   
7,504 

22,50 

  SEV 

12 STAGG 2,50 STAGG 

 Gemeente met predikant  
Vacante gemeente 

 10,00 
25,00 

 

 Gemeente met predikant  
Vacante gemeente 

 28,90 
43,90 

 

 
                                                 
1 Nog niet bekend (2011: € 1,25). 
2 Nog niet bekend (2011: € 0,00). 
3 Door de Landelijke Vergadering Houten 2010 is de jaarlijkse bijdrage van de kerken voor de periode 2010-2014 vastgesteld op een 
maximum van € 6,93 per lid, jaarlijks te indexeren. De NGP heeft besloten de bijdrage voor 2012 vast te stellen op € 6,65; 2011: € 6,50 
per lid). 
4
 De pensioenregeling is ondergebracht bij het Pensioenfonds Zorg & Welzijn. De bijdrage aan de SEV bedraagt € 7,50 voor een 

gemeente met predikant (naast de pensioenpremie die voor de predikant wordt betaald) en € 22,50 voor een vacante gemeente. Dit 
bedrag heeft betrekking op de kosten van arbeidsongeschiktheid, bureaukosten en verevening. De premie aan Pensioenfonds Zorg en 
Welzijn varieert per kerk en is door de kerk rechtstreeks verschuldigd aan het pensioenfonds. De totale kosten van pensioen en SEV 
bijdrage is voor 2012 gemaximeerd tot € 42,00. Boven dat bedrag kan een kerk aanspraak maken op subsidie. 


